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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE U.O.C. 

RISORSE UMANE 

go 
‘ 4 Deolarc CONSIDERATO che ...1.5. Sigd@x.....! UMA. I La, |2elires sinendente di: 

ruolo di questa Azienda con Ja qualifica di Shad al ‘ G 
servizio nell’ultimo triennio per complessivi gg 

LA.......certificatd. medic. presentatd(... aail.¢dipendente per siomi..4i..; 

VISTO Dart. 23 del C.C_N.L. 94/97; 

CONSIDERATO che ai sensi del comma 6 del predetto articolo del C.C.N.L. il trattamento 
economico spettante al dipendente che si assenti per malattia é |’intera retribuzione, comprese le 

on: nes=ddennita..pensionabili_.con_esclusione_di_ogni_altro_compenso. accessorio.. peri_primi_9 mesi di. _. 
assenza, i] 90% della retribuzione per i successivi 3 mesi di assenza ed il 50% della retribuzione 
per gli ulteriori 6 mesi del periodo di conservazione del posto previsto nel comma 1; 

VISTO l’art.17 del Decreto Legislativo n.165/01 che disciplina le funzioni dei dirigenti; 

CONSIDERATO che le assenze per infermita rientrano fra le funzioni di competenza del Direttore 
dell’Area Risorse Umane; 

PRESO ATTO per ogni singolo episodio morboso delle assenze precedentemente usufruite nel 
triennio, per cui .....1&... dipendente per og. A. di assenza dal servizio per infermita ha diritto al 
a aie ‘ della retribuzione, comprese Je indennitd pensionabili con esclusione di ogni altro 
compenso accessonio; 

DETERMINA 

PER I MOTIVI SPECUOFICATI IN PREMESSA: 

PRENDERE ATTO che ....1.4.Sig.v& Co avamanieee. Protnare Cee «on theese n LAL UM oi asl ea eatery feo es Mewwcasnas dipendente 

di ruolo di questa Azienda con la qualifica di ......93 Ma oe he ee si é 
assentat.2y..... per infermita per i seguenti periodi per i quali ha diritto al trattamento economico 
accanto indicato: 

on 7 ee retribuzione al mutes GAARA EG KE6 AY emecn sm son mn merges 

dal oo... eee 7) ree retribuzione al... 2.0... cee cec esc eeeeeeegee eee eeeeeee 

dal 22... eee e eee | ee retribuzione al 2.2... 2.0... ccc ceceeecceee seen e cece ceeeece 

dal 2.0.2... eee | retribuzione al ....... 0... ceccee cee eeee essen e cece ceeeees 

dal be eececeeeeeceeececens | retribuzione al ......0...cccccceteeeceeseseeeeeeeeteceese 

dal ........ccec cece eens Bh, eeathy + 2 masmnusceion a 03 § Resbuihi retribuzione al ..... 0... ce. cee ceeceeceeeeceeee seen eeueees 

dal oo... eee cece ec eeee | ee retribuzione al .......... eee ee eeeeeeeeeseeeeee eee e eben 

ct | i ee retribuzione al ...... 0... ceceeceeeceeceeeceeee een eeeceees 

da S ee ee nit cieeeacees se recenececaseret cs nemo 

dal oo... eee cece eens | ree retribuzione al bik 1 ih thane manoinnunainnnreinmnncane ae ion mea 4 EP mG # 

CC 2) ee retribuzione al 2.0.2... cece eeeeee ee eeecee ceeeeceeees 

dal ....... eee eee | retribuzione al 2.2.2... cee cece ece cece ee ecee ceeeeeeeeee 

dal oo... ccc cee e eee e eee 2) retribuzione al 

DARE ATTO che il Servizio Trattamento. Economico del Personale ha gia comunicato la trattenuta 

al Centro Elaborazione Stipendi, per il recupero da effettuarsi, il quale informera altresi, il Settore 

Economico finanziario che stabilira le modalita operative per |’introito. 

IL.DIRETTORE U.O.C. RISORSE UMANE . 
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